
 
 

一般財団法人 札幌市下水道資源公社 職員募集要項 

募集職種及び人数 

採用予定日 

正職員（機械職 又は 電気職） １名 

令和４年（2022 年）４月１日 

勤務地及び 

主な仕事内容 

勤務地：札幌市内 

主な仕事内容：札幌市下水道関連施設の維持管理・施設保全・機械電気そ

の他設備の保安監督、調査研究 等 

募集期間 令和３年 10 月１日～令和３年 10 月 31 日 

応募資格 

(1)年齢：昭和 62 年４月２日以降に生まれた方 

(2)学歴：高校以上を卒業し、機械系・電気系学科（課程）を修了した方 

(3)資格等：普通自動車第一種運転免許を保有の方（ＡＴ限定可） 

応募方法 
履歴書（写真付）及び職務経歴書を提出（メール、郵送又は持参 10 月 31

日消印有効） 

採用試験及び会場 

筆記試験：適性検査、一般教養・専門分野、職務論文＊  

11 月下旬に実施予定 日時は書類選考後に通知します。 

＊職務論文は、事前に通知する課題について記述し、指定日までに提出 

面接試験：筆記試験合格者にのみ通知します。 

会場：札幌市下水道河川局庁舎１階大会議室他を予定 

（札幌市豊平区豊平６条３丁目２番１号） 

勤務時間 ８:45～17:15（うち休憩時間 12:15～13:00） 

休  日 完全週休二日制、年末年始（12 月 29 日～１月３日）、年間休日数 123 日 

休暇等 
年次有給休暇（４月採用の場合 20日）、夏期休暇（５日）、特別休暇（婚姻・

忌引）等 

基本給 

大学新卒：168,500 円 

＜職務経験年数加算による例＞ 

30 歳：職務経験年数８年の場合  211,700 円 

短大新卒：152,500 円 

＜職務経験年数加算による例＞ 

30 歳：職務経験年数 10年の場合 208,600 円 

高校新卒：140,500 円 

＜職務経験年数加算による例＞ 

30 歳：職務経験年数 12年の場合 205,600 円 

※ 当該基本給の他に下記の諸手当を状況に応じて支給します。 

諸手当等 

地域手当（３％）、通勤手当（最大 32,000 円）、住居手当（最大 27,000 円）、

作業手当（6,000 円）、扶養手当、時間外勤務手当、資格手当、賞与(６､12

月)、寒冷地手当(10 月)、昇給(１月) 

試用期間 採用の日から６ヶ月間 

各種保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険等加入 



 
 

申込み・お問合せ先 

〒062-0906 

札幌市豊平区豊平６条３丁目２番１号 札幌市下水道河川局庁舎５階 

一般財団法人 札幌市下水道資源公社    総務課 総務係（担当/中村） 

電話（011）818-3670  E-mail: nakamura@sapporo-src.com 

※お電話でのお問合せは、平日８:45～17:15 にお願いします。 

※ 履歴書は学校指定のもの、又はＪＩＳ規格様式例に基づいたものをお使いください。 


